28.14. ARRETE- MINISTERIEL N° 095/CAB/ MINETAT/MTEPS/01/2018 DU 17 AOUT
2018 MODIFIANT ET COMPLETANT L’ARRETE MINISTERIEL N° 037/CAB/
MINETAT/MTEPS/FBM/2017 DU 23 OCTOBRE 2017 PORTANT FIXATION
DU TAUX DE LA CONTRIBUTION PATRONALE MENSUELLE DUE PAR LES
EMPLOYEURS A L'OFFICE NATIONAL DE L'EMPLOI « ONEM », EN SIGLE
(J.0.R.D.C., n°18, 25 septembre 2618, col. 43)

Vu la Constitution telle que modifiée par la Loi n°11/002 du 20 janvier 2011 portant

révision de certains articles de la Constitution de la Republique Démocratique du Congo
specialement ses articles 38 et 93 ;

Vu la Loi n® 08/009 du 07 juillet 2008 portant dispositi 3né licables aux
Etablissements publics ; ] p dispositions générales app

Vula Loi n° 016/010 du 15 juillet 2016 modif ' | 0°015/2002du 1
ant et complétant la Loi n°015/200
octobre 2002 portant Code du travail, spécialement ses articles 204 et 205 ;

Vu FOrdonnance n° 17/004 du 07 avril 2017 portant nomination d'un Premier ministre:

Vu I'Ordonnance n° 17/005 4 - ice-premiers
Yo i o209 AU 08 mai 2017 portant nomination des Vice-prem©”
"ISTES: des Ministres dEtat, des Ministres, cfun Ministre délégud et des Vice-mins™

Vu I'Ordonnance n° - - ent
N* 17/024 du 10 Juillet 2017 portant organisation et fonctionnem |

du Gouvern i ‘ e
Gouvernemeerr:ge:i]t' Modalités de collaboration entre |e Président de la République &
NSl qu'entre les membres du Gouvernement :
I

VU I'Ordonnance no 17 - 3reS
i 0 jui . nisteres
SPecialement son articleflg.f a(ljiﬁégoajgg:ﬁ: 1‘2(?17 fixant les attributions des Minit



et 081/2002u 03 uilet 2002 ,
W 'egfablisseme”t public dénommé Ofﬁcgolilt:t?grﬁ;?adﬁ

,cret n° 12/003 du 19 janvier 2012 fixant |

yule D€ Stfice National de 'Emploi R s
dénomme offi mploi, « ONEM » en sigle : ssement public

I,Arrété-MinistérieI n°® 037/CAB/MINET,
xation du t?ux de la contribution DQIQ:ZEPS/FBM
office National de 'Emploi, « ONEM » en sigle ;

_4eont [impérieuse necessité de revoir &
onsidérant I Minicrari evoir a la hausse le ta ,
i - Pt ux e annl
O e fixé par {Arrete-Ministerlel susmentionnie, jugé negniant o non cxarmr e
coercitif ;

Vu la nécessité et l'urgence ;

0N, organisatio
' : netfoncti
e 'Emploi, « ONEM » enI sigle

/27/025 du 23
octob
€ mensuelle due par les emplgy?eﬁ?sl;

ARRETE :

qer, — Le taux de la contribution due a I'Office Nati

) : ational de I'E '
ar employeur, tant public, parapublic que prive, est fixé a 0 256 G I rémunintion
lle payée par I'employeur & ses travailleurs. ’ neration

La contribution preévue par le présent Arréte s'applique également aux employeurs
oguvrant dans le domaine humanitaire en République Démocratique du Congo, sous
serve des exonérations ou exemptions accordées par les autorités compétentes'

Art. 2. — La contribution est établie sur base de déclaration rempli '
; e _ plie chaque mois par
(Employeur et remise a I'Office National de 'Emploi au plus tard le dixiémec}our du m%is

qui suit le paiement de la rémunération.

Le défaut de déclaration, les déclarations fausses, i
lieu 3 I'application de pénalités équivalentes a 50%
Art. 3 — La contribution patronale mensuelle est payable au plus tard dans les quinze
(15) jours qui suivent le mois pendant lequel la rémunération a été payee.

Lemployeur qui n'effectue pas les versements aux échéances indiquées ci-dessus Verse,

en méme temps et de Ia méme maniére que [a cotisation, une majoration de retard du
; 5%, par jour de retard.

montant de ladite cotisation égale a 0,

Cette majoration prend effet a partir du premier jour suivant 'échéance
commencé étant compté intégralement.

Art. 4. — Le recouvrement des contributions s€ fait par I'exp
par le contrdleur de I'Office National de I'Emploi, d'un releve de compte comportant e
om, le postnom ou la raison sociale de I'employeut; SO “dresse compléte, son numero

dimmatriculation & I'Office National de 'Emploi, le total et le détail des sommes dues d

Office ainsi que la période a laquelle elles € rapportent.
tional de I'Emploi dment M

A a
d:t' 5. — Les contrbleurs de I'Office Na de vérifier
a (Sj contréles périodiques auprées de tous les employeurs afin de y de paie
éclaration des rémunérations ainsi qué le respect des iy
r du présent

Contribution patronale mensuelle. , |
Q:rtétg' . Les Contrlibutiolns non _acquittées 5 la date d’en’;g?% 221 gé?:%iutau :
artic|esa'1ns' que |eso_ pgnalites y applicables son
oheivinsonte & odifié si les ci
Sklrt 7. — Le taux fixé a l'article 1€ qi—des:sus_ peut étre M
Mposent et/ou la conjoncture aconomique 'exige:

sigle, P
mensue

nexistantes ou incomplétes donnent
du montant de la contribution due.

; tout mois

&dition ou la présentation,

andatés effectuent
I'exactitude de
ment de Ia

t calculées con



respect des dispositions du présent Arrété donne |j
ey 2

de I'Emploi, des instances judiciaires compétent
es 3

Art. 8. — Le non-
A Qi

par |'Office National ge I
spécifique de recouvrement fixee par 'Arrété-Ministériel n°

embre 2016 valant titre authentiqggzé%‘?tB/VpM}Jfocgtguré

Nt aytre. 'S

OFigas:

WM/IMS/2016 du 17 sept
at des avoirs et biens des em
dEfaut de p lsatlt)n

permanente de la saisie-arre
des contributions patronales pour étre rétabli dans ses droits
" a'
lement

Art. 9.— Sont abrogées, toutes les dispositions antérieures contrair
€S au pré
resen

Art. 10. — Le Secrétaire général a 'Emploi et a i

! = 7 . u TraV i i t Qb2
de I'Office National de 'Emploi sont chargés, chacun en Zl._' ainsi que le Directa Arrdtg
du présent Arrété qui entre en vigueur a la date de sa Sigr?alfc'ulreeconcer

Fait a Kinshasa, le 17 ao(t 2018
Lambert MATUKU Memas

I

ne, de |'éxgé§"éral
UﬁOn
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